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Аннотация
Повышенный спрос на специалистов, владеющих знаниями и навыками в области технологий 1С, способствует актуализации и оптимизации образовательных программ и учебных программ дисциплин в отраслевом транспортном университете. Поставленные задачи для внедрения технологий 1С в учебные дисциплины классифицированы по четырем направлениям. Показаны результаты комплексного подхода к проведению мероприятий по активному внедрению технологий и прикладных решений на базе 1С в части реализации профилей по направлениям 38.03.05 «Бизнес-информатика» и 38.01.03 «Экономика». 
Abstract

Due to the increased demand for specialists with knowledge and skills in the field of 1C technologies, it is necessary to update and optimize the educational programs and curricula at the Transport University. The objectives set for the implementation of 1C technologies in educational disciplines are classified into four categories. The article presents the results of a comprehensive approach to the active implementation of 1C technologies and applications in the areas of 38.03.05 Business Computer Science and 38.01.03 Economics.
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Сложно представить современного выпускника вуза и специалиста, не владеющего прикладными решениями оптимизации бизнес-процессов в организации. Наиболее востребованными среди экономических субъектов и работодателей являются различные программные решения, предлагаемые фирмой «1С». Потребность в специалистах, владеющих компетенциями в области информационных технологий 1С, подтверждается внедренными решениями консалтинговых компаний [1], заинтересованностью со стороны всех направлений управления компаний, растущий спрос на продукты 1С (что подтверждается ежегодными докладами на международных конференциях). Рост спроса наблюдается со стороны транспортной отрасли: железнодорожных предприятий, организаций автотранспорта, логистических компаний, авиаперевозчиков [2].

В связи с высокой потребностью в специалистах, обладающих знаниями и практическими навыками в области технологий 1С, в ПГУПС на кафедре «Учет и бизнес-анализ» поставлены задачи:

1. Увеличить число дисциплин, где используются программные средства и технологии 1С.
2. Добавить практические навыки с использованием решений 1С в дисциплины направлений 38.03.01 «Экономика» и 38.03.05 «Бизнес-анализ».
3. Использовать знания и практику на основе продуктов 1С в выпускных квалификационных работах (ВКР).
4. Разработать программу повышения квалификации преподавателей кафедры «Учет и бизнес-анализ».

Предложенная концепция преподавания в транспортном вузе позволит выпускникам получить конкурентные преимущества не только на рынке транспортных услуг, но и быть компетентными в любой отрасли, требующей знаний автоматизации бизнес-процессов. 

Кафедра «Учет и бизнес-анализ» на данный момент реализует три профиля бакалавриата, которые предусматривают использование решений 1С: «Архитектура предприятия», «Цифровые технологии в экономике и бизнесе» и «Бухгалтерский учет, анализ и аудит». 
Первая задача реализовывалась на основе модернизации профиля «Архитектура предприятия», поскольку данная программа не предусматривала четкой структуры и содержания освоения и получения практических навыков на базе решений 1С. С целью оптимизации образовательной программы и увеличения количества дисциплин с применением технологий 1С были внесены корректировки в учебные планы и рабочие программы. Так, например, на 4 курсе профиля «Архитектура предприятия» была введена дисциплина «Информационные системы управления производственной компанией», которая предусматривает 32 часа лекций, 64 часа лабораторных работ с использованием только конфигурации «1С:Предприятие» и 137 часов самостоятельной работы на выполнение дополнительных заданий, также на основе типовых решений 1С. Данный подход позволил увеличить количество заявленных тем выпускных квалификационных работ, разрабатываемых на основе технологий 1С, с двух в 2024/2025 учебном году до семи (из десяти выпускаемых) тем в 2025/2026 учебном году.
Кроме этого, на 3 курсе образовательной программы «Архитектура предприятия» ввели дисциплину «Корпоративные системы на основе 1С» с общим количеством академических часов 122, в том числе 32 часа лабораторных работ и 80 «самостоятельных» часов. В дополнение к этим преобразованиям учебного профиля разработали рабочую программу курса «Системы ведения документооборота в организации» полностью на основе решения «1С:ЭДО» общим объемом 140 часов. Ранее «1С:ЭДО» не использовалось в обучающих дисциплинах. Актуализация образовательной программы проходит на фоне общего обязательного перехода организаций с 1 января 2026 года на электронные перевозочные документы. Полученные знания позволят выпускникам применить практические навыки в любых транспортных компаниях.

Вторая задача, поставленная на кафедре, реализовывается в дисциплинах, «не профильных» для компетенций 1С. Однако они позволяют дополнить практические занятия кейсами, задачами и работами на базе продуктов 1С. Так, например, в рабочей программе дисциплины «Архитектура предприятия» профиля «Цифровые технологии в экономике и бизнесе» 6 из 32 часов практических занятий проводятся с использованием программы «1С:Предприятие». Дисциплина «Рынки информационных систем и информационно-коммуникационных технологий» также предусматривает освоение 32 из 64 часов практических занятий на 1С. До представленных изменений в данных дисциплинах не использовались решения 1С. Таким образом, количество часов, позволяющих обучающимся получить практические навыки по различным технологиям 1С, увеличилось.

Такая же траектория изменений реализована по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и аудит». Удалось расширить количество практических занятий по 1С и добавить изучение возможностей 1С:ИТС в дисциплину «Цифровые технологии в учете, отчетности, аудите и бизнес-анализе» — 16 часов из 32 часов практических занятий. 

Третья задача направлена на раскрытие всех практических навыков, полученных при изучении дисциплин на основе технологий 1С. Комплексный подход в освоении различных направлений использования технологий 1С позволяет обучающимся легко ориентироваться в возможной тематике выпускных работ. Часть выпускных работ планируется выполнить под заказ организаций. 
Так, например, в 2025/2026 учебном году разрабатывается тема по максимальной автоматизации документооборота в логистической компании на основе «1С:ЭДО»; тема по оптимизации настройки характеристики номенклатуры в 1С в компаниях железнодорожного транспорта при переходе на отечественный программный комплекс 1С:ERP.

Кроме этого, выпускникам предлагается к внедрению система автоматизации производственного учета в «1С:Бухгалтерия» для небольшого рыбоперерабатывающего предприятия, разработанная по итогам освоения обучающимися программы бакалавриата по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и аудит». Также выполняется ВКР по теме автоматизации бизнес-процессов калькулирования малого пищевого производства в рамках профиля «Архитектура предприятия». Актуализация образовательной программы в сторону приоритетного использования продуктов 1С позволила связать выбор тем выпускных работ с реальными потребностями современного транспортного и прочего бизнеса.

Четвертая задача закономерно вытекает из трех предыдущих задач. Методика преподавания с использованием технологий 1С требует постоянного совершенствования ввиду частных изменений законодательства, программ и потребностей пользователей. Фирма «1С» позволяет актуализировать знания и навыки преподавания в вузе через многочисленные курсы повышения квалификации, систему сертификации, лекции, вебинары, конференции. 
На данный момент на кафедре 4 преподавателя получили за год сертификат «1С:Профессионал», 3 сотрудника кафедры «Учет и бизнес-анализ» прошли тренинг преподавателя ЦСО по курсу «1С:Предприятие» с использованием конфигурации «1С:Бухгалтерия». Кафедра не только повышает квалификацию своих преподавателей, но и стремится открыть ЦСО для получения возможности в будущем повышать квалификацию сотрудников транспортных предприятий, активно переходящих на использование программных продуктов 1С.
Таким образом, комплексный подход в актуализации образовательных программ и учебных программ дисциплин в ответ на запрос отраслевых предприятий и организаций прочих отраслей в освоении технологий и прикладных решений 1С позволяет подготовить выпускника с необходимыми компетентностными знаниями и навыками.
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